様式5

職員体制・職員配置

１　配置予定者数　　　　　　　　人（うち、現在確保している人数　　人）

２　職員配置計画
	職名
	氏　名
	勤務区分
	資格等
	その他

	（例）場長
	熊本　太郎
	常勤
	防火管理者
	在職年数25年

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


※記載した職員配置予定者は、火葬業務5年以上の経験者のうち2名については2年間変更できないものとする。ただし、病休、死亡、退職等のやむを得ない事由がある場合、本連合の承認を得たうえで、当初の職員配置予定者と同等以上の資格及び経験を有する者を速やかに配置すること。
※以下の書類を添付すること。
　・仕様書で定める資格・要件を満たすことを証するもの
　・記載した資格等を証するもの
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